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1 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Область применения рабочей программы 

 

Рабочая программа учебной дисциплины Экономика организации является частью основной 

профессиональной образовательной программы и разработана на основании требований ФГОС СПО 

для специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения (включает часы 

вариативной части). 

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

 

Учебная дисциплина Экономика организации входит в профессиональный цикл подцикл 

общепрофессиональных дисциплин. 

 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины. 

 

Освоение содержания учебной дисциплины Экономика организации обеспечивает 

достижение студентами следующих результатов: 
 

Результаты освоения учебной 

дисциплины 

(Наименование ОК и ПК 

согласно ФГОС СПО) 

Результаты обучения 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов 

обучения 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

уметь: 

рассчитывать основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации в 

соответствии с принятой 

методологией; 

оценивать эффективность 

использования основных ресурсов 

организации; 

 

знать: 

законодательные и иные 

нормативные правовые акты, 

регламентирующие 

организационно-хозяйственную 

деятельность организаций 

различных организационно-

правовых форм; 

состав и содержание материально-

-устный опрос 

- наблюдение 

-тестирование 

-проверка 

конспектов 

-проверка 

практических работ 

-выполнение 

экономического 

глоссария 

-контрольная работа 
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технических, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; 

основные аспекты развития 

организаций как хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике; 

материально-технические, 

трудовые и финансовые ресурсы 

организации, показатели их 

эффективного использования; 

механизмы ценообразования на 

продукцию (услуги), формы 

оплаты труда в современных 

условиях; 

экономику социальной сферы и ее 

особенности 

ПК 1.1. Осуществлять 

профессиональное толкование 

нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

 

ДПК 1.1 Производить расчеты 

технико-экономических показателей 

организации на основе 

действующих методик и методов 

оценки. 

ДПК 1.2 . Осуществлять 

эффективную работу с 

экономической информацией для 

принятия необходимых решений в 

профессиональной деятельности 

ДПК. 1.3 Участвовать в разработке и 

осуществлении мероприятий по 

повышению экономической 

эффективности хозяйственной 

деятельности организации. 

ДПК. 1.4 Организовывать 

собственную предпринимательскую 

деятельность. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

в т.ч. по семестрам 

3 семестр 4 семестр 

Трудоемкость ученой дисциплины (всего), 

в том числе часов вариативной части 

94 

36 

94 

36 
 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего), 

 

в том числе часов вариативной части 

68 

 

36 

68 

 

36 

 

в том числе:    

лабораторные занятия 0 0  

практические занятия 20 20  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 26 26  

Консультации (всего) 0 0  

Промежуточная аттестация  0 0  

Фома промежуточной аттестации ( ДЗ, Э, З,КР) З З  
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2.2 Содержание учебной дисциплины Экономика организации  

Коды профессио-

нальных 

компетенций 

Наименование разделов  и тем 
Всего 

часов 

Объем времени, отведенный на освоение учебной дисциплины 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельная 

работа обучающегося 

всего, 

часов 

в т.ч. лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

всего, 

часов 
в т.ч., курсовая 

работа (проект), 

часов 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

ДПК 1.1-1.4 

Раздел 1. Организация как субъект 

рыночной экономики 

19 14 0  5  

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

ДПК 1.1-1.3 

Раздел 2. Материальные ресурсы и 

производственная мощность 

организации 

23 16 8  7  

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

ДПК 1.1-1.3 

Раздел 3. Трудовые ресурсы 

организации и оплата труда 

21 16 6  5  

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

ДПК 1.1-1.3 

Раздел 4. Себестоимость, прибыль, 

рентабельность и ценообразование 

20 14 6  6  

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

ДПК 1.1-1.4 

Раздел 5. Планирование и развитие 

деятельности организации 

11 8 0  3  

 Всего  94 68 20  26  
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2.3 Тематический план учебной дисциплины Экономика организации 
          наименование  

 

№ 

урока 

Наименование разделов и 

тем 

Учебная нагрузка 

обучающихся 

(час.) 
Активные формы 

проведения 

занятий 

Технические 

средства 

обучения 

Домашнее 

задание  
(основная и 

дополнительная 

литература) 

Внеаудиторная 

самостоятельная 

работа студента 

Образовате-

льные 

результаты 
(ОК, ПК, ДПК) 

очная форма 

обучения 

ауд. самост. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

Раздел 1. Организация 

как субъект рыночной 

экономики 

 

14 5      

1.  

Предмет и задачи 

дисциплины Экономика 

организации 

2 ч урок  Лекция-диалог  [3] с. 12-14  

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

 

2.  
Отраслевая структура 

национальной экономики. 
2 ч урок 0,5 ч Лекция-диалог  [2] с. 11-17 

Работа с 

учебником 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

 

3.  

Организация: понятие, 

классификация, жизненный 

цикл 

2 ч урок 1 ч 

Лекция-диалог, 

работа в малых 

группах 

 

[4] с. 10-14 

[4] с. 76-77 

[8] с. 13-16 

Анализ графика 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

 

4.  

Организация как субъект 

предпринимательской 

деятельности. Виды 

предпринимательства 

 

2 ч урок 1 ч 

Лекция-диалог, 

работа с учебной 

литературой 

Комп. класс, 

ЭБС 
[2] с. 17-20 

Работа с 

учебником 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК. 

1.3, ДПК. 1.4 

5.  

Факторы, оказывающие 

влияние на деятельность 

организации 

2 ч урок 1 ч 

Лекция-диалог, 

работа в малых 

группах 

 
[1] с. 26-33 

 
План-конспект 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК. 

1.3, ДПК. 1.4 
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6.  

Организационно-правовые 

формы коммерческих 

организаций 

2 ч урок 1 ч 
Лекция-диалог, 

работа с НПА 

Комп. класс, 

СПС 

Консультант-

плюс 

[1] с. 9-19 

[3] с. 41-43 
Работа с НПА 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК. 

1.4 

7.  

Нормативно-правовое 

регулирование 

деятельности организаций 

2 ч урок 0,5 ч Работа с НПА 

Комп. класс, 

СПС 

Консультант-

плюс 

[5, 6, 7, 8] 
Ситуационная 

задача 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК. 

1.4 

 

Раздел 2. Материальные 

ресурсы и 

производственная 

мощность организации 

 

16 7      

8.  

Основные средства: 

понятие, структура, методы 

оценки 

2 ч урок 1 ч 
Работа с учебной 

литературой 

Комп. класс, 

ЭБС 

[1] с. 35-37 

[3] с. 138-146 

Работа с 

учебником 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.2, ДПК. 1.3 

9.  

Практическая работа 1. 

Показатели состояния, 

движения и использования 

основных фондов 

2 ч  

практич. 

занятие 

0,5 ч 

Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор [2] с. 72-74 Решение задач 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

10.  

Износ, амортизация и 

обновление основных 

фондов 

2 ч урок 1 ч Лекция-диалог  [2] с. 66-72 
Работа с 

учебником 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

11.  

Практическая работа 2. 

Расчет амортизационных 

отчислений 

2 ч  

практич. 

занятие 

0,5 ч 

Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор [2] с. 66-72 Решение задач 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

12.  

Нематериальные активы. 

Пути повышения 

эффективности 

использования основных 

фондов 

2 ч урок 1 ч Лекция-диалог  

[1] с. 50-51, 

79-80 

[2] с. 75-77 

Конспект 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 
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13.  

Практическая работа 3. 

Производственная 

мощность организации 

2 ч  

практич. 

занятие 

1 ч 

Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор [1] с. 46-47 Решение задач 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

14.  
Оборотный капитал: 

понятие, состав, структура 
2 ч урок 1 ч 

Лекция-диалог, 

работа с учебной 

литературой 

Комп. класс, 

ЭБС 

[1] с. 65-68 

[2] с. 85-89 

Работа с 

учебником 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК. 

1.3 

15.  

Практическая работа 4. 

Показатели эффективности 

использования оборотных 

средств 

2 ч  

практич. 

занятие 

1 ч 

Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор [3] с. 200-202 Решение задач 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

 
Раздел 3. Трудовые 

ресурсы организации и 

оплата труда 

16 5      

16.  
Рынок труда. Занятость и 

безработица 
2 ч урок 0,5 ч 

Лекция-диалог, 

работа с учебной 

литературой 

Комп. класс, 

ЭБС 
[2] с. 105-107 План-конспект 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

 

17.  

Персонал организации: 

понятие, классификация, 

структура 

2 ч урок 0,5 ч Лекция-диалог  

[1] с. 85-88 

[2] с. 107-110 

[3] с. 209-211 

Интеллект-карта 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

 

18.  

Практическая работа 5. 

Показатели состояния и 

движения кадров 

2 ч  

практич. 

занятие 

 

Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор 
[1] с. 86-88 

 
 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

19.  

Производительность труда: 

понятие, показатели, 

методы измерения, резервы 

роста 

2 ч урок 
1 ч 

Лекция-диалог, 

работа с учебной 

литературой 

Комп. класс, 

ЭБС 

[1] с. 94-97 

[3] с. 220-224 
План-конспект 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.2, ДПК. 1.3 

20.  

Практическая работа 6. 

Расчет показателей 

производительности труда  

2 ч 

практич. 

занятие 

05 ч 
Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор 
[1] с. 94-97 

[3] с. 220-224 
Решение задач 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

21.  Нормирование труда 2 ч урок 
1 ч 

Лекция-диалог  
[2] с. 124-130 

[4] с. 446-450 

Работа с 

учебником 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

 



10 

 

22.  
Заработная плата. Фонд 

оплаты труда 
2 ч урок 

1 ч 
Лекция-диалог, 

работа с учебной 

литературой 

Комп. класс, 

ЭБС 

[1] с. 88-94 

[2] с. 136-142 

Работа с 

учебником 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК. 

1.3 

23.  
Практическая работа 7. 

Расчет заработной платы 

2 ч 

практич. 

занятие 

0,5 ч 
Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор 
[1] с. 88-94 

[2] с. 136-142 
Решение задач 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

 
Раздел 4. Себестоимость, 

прибыль, рентабельность и 

ценообразование 
14 6      

24.  
Издержки производства и 

себестоимость продукции 
2 ч урок 

1 ч 
Лекция-диалог, 

работа с учебной 

литературой 

Комп. класс, 

ЭБС 

[2] с. 150-154 

[3] с. 435-439 

Работа с 

учебником 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.2, ДПК. 1.3 

25.  

Практическая работа 8. 

Классификация затрат. 

Расчет себестоимости  

2 ч 

практич. 

занятие 

1 ч 
Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор 
[2] с. 150-154 

[3] с. 435-439 
Решение задач 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

26.  
Понятие и виды прибыли и 

рентабельности 
2 ч урок 

1 ч 
Лекция-диалог  

[2] с. 186-191 

[3] с. 446-447 

Работа с 

учебником 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

27.  

Практическая работа 9. 

Расчет прибыли и 

рентабельность 

2 ч 

практич. 

занятие 

0,5 ч 
Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор 
[2] с. 186-191 

[3] с. 446-447 
Решение задач 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

28.  

Цена: понятие, функции, 

виды. Этапы 

ценообразования 

2 ч урок 
1 ч 

Лекция-диалог, 

работа с учебной 

литературой 

Комп. класс, 

ЭБС 

[2] с. 170-174 

[3] с. 452-455 

Работа с 

учебником 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.2, ДПК. 1.3 

29.  

Практическая работа 10. 

Определение цены на 

продукцию 

2 ч 

практич. 

занятие 

0,5 ч 
Решение 

экономических 

задач 

Калькулятор 
[2] с. 170-174 

[3] с. 452-455 
Решение задач 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

30.  

Ценовая политика и 

ценовая стратегия 

организации 

2 ч урок 
1 ч 

Лекция-диалог  
[2] с. 175-

177, 179-180 

Ситуационная 

задача 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

 

Раздел 5. Планирование и 

развитие деятельности 

организации 

8 3      
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31.  

Планирование 

деятельности организации. 

Виды планов.  

2 ч урок 
1 ч 

Лекция-диалог  [2] с. 271-283 План-конспект 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.4 

32.  

Производственная 

программа организации 

 

2 ч урок 
1 ч 

Лекция-диалог, 

работа с учебной 

литературой 

Комп. класс, 

ЭБС 
[2] с. 278-283 Решение задач 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1, ДПК 

1.1 

33.  Банкротство организации 2 ч урок 1 ч 
Лекция-диалог, 

работа с НПА 

Комп. класс, СПС 

Консультант-

плюс 
[7] Работа с НПА 

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

34.  

Механизмы 

приспособления 

организаций к 

неблагоприятным условиям 

хозяйствования 

2 ч урок 
 Проблемная 

лекция 
   

ОК 1 – ОК 4 

ПК 1.1 

 Итого  68 26      
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Реализация программы учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

Профессиональных дисциплин.  

Оборудование учебного кабинета: учебная мебель, классная доска, учебная литература, 

методические указания для выполнения практических работ, раздаточный материал. 

Технические средства обучения: компьютеры, медиа-проектор, интерактивная доска; 

Справочно-поисковая система Консультант плюс; Интернет, Электронная библиотечная система. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы. 

№ 

п/п 
Наименование Источник 

Основная литература 

1.  Дорман, В. Н. Экономика организации. Ресурсы 

коммерческой организации: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / 

В. Н. Дорман; под научной редакцией 

Н. Р. Кельчевской. — Москва: Издательство Юрайт, 

2024. — 121 с. 

Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. с. 102 — URL: 

https://urait.ru/bcode/532312/p.102 (дата 

обращения: 22.02.2024) 

2.  Коршунов, В. В. Экономика организации: учебник и 

практикум для среднего профессионального 

образования / В. В. Коршунов. — 6-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

363 с.  

Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. с. 136 — URL: 

https://urait.ru/bcode/536837/p.136 (дата 

обращения: 22.02.2024) 

3.  
Тертышник, М. И. Экономика организации: учебник 

и практикум для среднего профессионального 

образования / М. И. Тертышник. — 2-е изд. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 509 с.  

Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. с. 182 — URL: 

https://urait.ru/bcode/541672/p.182 (дата 

обращения: 22.02.2024) 

4.  Экономика организации: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / 

А. В. Колышкин [и др.] ; под редакцией 

А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 498 с.  

Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. с. 2 — URL: 

https://urait.ru/bcode/536343/p.2 (дата 

обращения: 22.02.2024). 

Дополнительная литература 

5.  «Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 

первая)» от 30.11.1994 N 51-ФЗ  

Некоммерческая интернет–версия 

КонсультантПлюс 

6.  
«Трудовой кодекс Российской Федерации» от 

30.12.2001 N 197-ФЗ  

Некоммерческая интернет–версия 

КонсультантПлюс 
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7.  
Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ «О 

несостоятельности (банкротстве)» 

Некоммерческая интернет–версия 

КонсультантПлюс 

8.  Федеральный закон от 08.08.2001 N 129-ФЗ «О 

государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей» 

Некоммерческая интернет–версия 

КонсультантПлюс 

Интернет-ресурсы 

9.  Официальный сайт Федеральной службы 

государственной статистики  

Режим доступа: URL: 

http://www.gks.ru 

10.  
Официальный портал Красноярского края 

Режим доступа: URL: 

http://www.krskstate.ru/ 

 

 

 

 

 

 

http://www.gks.ru/

